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3º SG-AM Aniceto

 
 

 Embarques e desembarques fazem parte da característica de uma casa militar, e mesmo preparados para 
qualquer intempérie que possa vir na proa de nossas vidas, a despedida de pessoas que passaram anos trabalhando 
e contribuindo para que a nossa Base de Hidrografia e nossa Marinha do Brasil continuasse a cumprir suas missões 
com alto padrão de excelência, nos marcam
 Sendo assim, neste terceiro trimestre de 2022, nos despedimos do EX Assessor para o Programa Netuno o 
Capitão de Mar e Guerra (RM1) Nilberto, cujo o ensinamento e proatividade ficaram gravados e serviram de modelo 
não só para a nossa BHMN mas para toda Organização Militar por onde serviu e consequentemente para nossa 
invicta Marinha.
 Desde quando começou a servir no Complexo Naval da Ponta da Armação, percebeu que a Base seria mais 
um amor em sua vida, a prova disso é o tempo que se dedicou para melhorá-la e enaltecê-la perante a Marinha e 
ao Publico Civil, conquistando vários prêmios, dentre eles destacam-se o Prêmio Latin American Quality Institute 
(LAQI), Prêmio Qualidade Brasil, Prêmio Quality (nos anos de 2019, 2020, 2021 e 2022), Programa Qualidade Rio 
(PQRio) sendo premiado nos anos de 2013 e 2014 com prêmio prata, 2015, 2016 e 2017 com prêmio ouro e 2018 e 
2019 com prêmio diamante.
 Com seus ensinamentos fez com que militares de todo CNPA se empenhassem na busca pela melhoria e 
compreendessem a importância do Programa Netuno na Marinha. Parafraseando Ralph Nader, “A função da 
liderança é produzir mais líderes, não mais seguidores”.
 Viva ao Comandante Nilberto, viva a minha, viva a sua, viva a nossa Marinha do Brasil.

Despedidas para o Comte Nilberto

O homem é do tamanho do seu sonho - Fernando Pessoa
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CF (RM1-T) Valdir
 Com o objetivo de proporcionar aos militares do 
CNPA um nível de conhecimento aceitável, no que diz 
respeito aos aspectos jurídico e administrativo, para 
exercerem a função de gestores/fiscais de contratos 
administrativos, e no bojo da necessidade de se 
fortalecer a primeira linha de defesa do controle interno, 
foi ministrado, por militar do CIANB, no auditório da 
DHN, nos dias 26 e 27 Jul/22, o curso de fiscalização de 
contratos administrativos. Esse curso vem preencher uma 
lacuna deixada pela falta de adestramentos presenciais 
durante a pandemia e melhorar a qualidade dos serviços 
desempenhados pelos militares responsáveis pela 
fiscalização de contratos, que agora tem ao seu dispor, 
conhecimento suficiente para exercer com eficiência as 
suas atribuições e assim zelar pela correta aplicação da 
verba pública.

Fiscalização de contratos administrativos

3º SG-EF Karoline
 Foi realizada entre 08 e 11 de agosto de 
2022, em cumprimento ao Programa Anual de 
Inspeções Administrativo-Militar, a 12º Inspeção 
Administrativo-Militar (IAM) na Base de Hidrografia 
da Marinha em Niterói (BHMN), com os propósitos 
de verificar os aspectos de apresentação geral do 
pessoal e material, verificar os problemas mais 
significativos enfrentados e direcionar para as 
soluções e avaliar a eficiência e eficácia das ações 
organizacionais. 
 A inspeção foi presidida pelo Diretor de 
Hidrografia e Navegação, Vice-Almirante Renato 
Garcia Arruda, que destacou os objetivos maiores 
traçados pela BHMN e sua importância na 
realização das atividades planejadas e provimento 
de apoio de instalações, de administração, de 
finanças e de logística de todo CNPA, concitando 
toda a tripulação a manter o vigor, entusiasmo e 
elevado grau de comprometimento na execução de 
suas tarefas diárias.

Diretoria de Hidrografia e Navegação realiza 12º Inspeção

 Administrativo-Militar na Base de Hidrografia da Marinha em Niterói

Vencer a si próprio é a maior das vitórias - Platão
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Militar da Base de Hidrografia em Niterói conquista o segundo lugar no

 1º Concurso de Fotografia do Setor de Navegação

3º SG-EF Karoline
 A Diretoria-Geral de Navegação, por ocasião da comemoração 
alusiva ao seu 54º Aniversário, promoveu o 1º Concurso de Fotografia 
do Setor de Navegação. Após avaliação prévia pela Comissão Julgadora 
das fotos inscritas, ex-Diretores da DGN fizeram a escolha da ordem 
dos três primeiros colocados durante evento de aniversário da OM, 
realizado em 3 de agosto do corrente ano. 
 Autora da fotografia “Sinalização Náutica”, a CB-ED Liany Arruda 
(BH-01.6), conquistou o 2º lugar no concurso, recebendo o prêmio, 
um Smartband, das mãos do ex-Comandante da Marinha Almirante de 
Esquadra (RM1) Júlio Soares de Moura Neto.
 Com a proposta de tema “O FUTURO DO BRASIL ESTÁ NO MAR”, o 
concurso teve como objetivos disseminar a mentalidade marítima, 
valorizar os militares que possuem habilidades em fotografia e revelar 
novos talentos nesta área.
 Parabéns à CB-ED Liany Arruda pela participação e resultado 
conquistado, tal qual aos demais militares inscritos no Concurso de 
Fotografia. 

Desempenho em Curso de Carreira

Plano do Dia 23AGO
 Participa-se que o CT Woelbert obteve excelente desempenho no Curso de Estado-Maior para Oficias 
Intermediários (C-EMOI) - Turma 3/2022, conforme extrato da mensagem da Escola de Guerra Naval, a saber:
 “Parabenizo os Oficiais abaixo relacionados pelo excelente desempenho obtido na Fase 2 da Turma 3/2022 
do C-EMOI, realizado no período de 06JUN a 27JUL2022, por terem demonstrado elevado grau de profissionalismo, 
dedicação aos estudos e comprometimento com a carreira naval: CA (49 Oficiais-alunos) 3º Lugar / CT Washington 
Luiz Woelbert Pinto / 9,01 Lembrai-vos da Guerra”, BRAVO ZULU BT”

Quando alguém evolui, evolui tudo o que está a sua volta - Paulo Coelho



5

42° aniversário do ingresso da mulher na Marinha do Brasil
3º SG-EF Karoline

 Este ano comemoramos o 42º aniversário do ingresso da mulher na Marinha. O início dessa história remonta 
à 07 de julho de 1980, data em que foi criado o Corpo Auxiliar Feminino da Reserva da Marinha por iniciativa pioneira 
do então Ministro da Marinha, Almirante de Esquadra Maximiano Eduardo da Silva Fonseca, por meio da Lei nº 6.807.
 A Marinha é pioneira na participação das mulheres nas fileiras das Forças Armadas. Esse foi um processo 
gradual e próspero, o qual, no decorrer dos anos, a participação das mulheres foi sendo reconhecida e ampliada para 
diversas áreas de atuação da Marinha. No final de 2012, reafirmou seu pioneirismo ao nomear, a primeira mulher ao 
posto de Oficial-General no Brasil, a Contra-Almirante (MD) Dalva Maria Carvalho Mendes, e, em 2018, ratificada 
com a inclusão de mais uma militar no círculo de Oficiais Generais, a Contra-Almirante (EN) Luciana Mascarenhas 
da CostaMarroni. 
 A evolução na estrutura da Força, partindo de uma maior inclusão e modificações na cultura militar, permite 
que homens e mulheres concorram, em absoluto grau de igualdade, às principais formas de ingresso à carreira 
naval por meio de concurso público, tal qual acessibilidade dentro dos quadros e corpos e ascensão hierárquica. No 
decorrer desses 42 anos, as mulheres vêm se destacando por sua competência profissional e capacidade de liderança, 
conquistando seu espaço e ampliando cada vez mais a sua participação na Força Naval. Contudo, resta ainda o 
desafio de se romper, definitivamente, a correlação equivocada da imagem feminina à fragilidade 
e fraqueza, no intuito de garantir condições cada vez mais plenas de igualdade.
 Por data tão significativa, a Base de Hidrografia da Marinha em Niterói parabeniza todas as mulheres que 
compõem sua Força de Trabalho.

3º SG-MI Laís Carvalho
 O aleitamento materno é comemorado na primeira semana de agosto e tem como propósito apoiar a 
amamentação de forma profissional e consciente. Durante este período, são ministradas diversas palestras para 
ensinar o posicionamento correto do bebê ao seio da mãe, além de relembrar os benefícios para ambos. Além do 
fortalecimento da conexão mãe-filho, na mãe é mitigado o risco de câncer de mama e contribui para a retomada da 
forma física antes da gravidez. Ao bebê, a lista de benefício ainda é maior. O leite materno é considerado o alimento 
mais completo do mundo, pois contém todos os nutrientes e os anticorpos necessários para combater viroses. Ainda, 
cientificamente, é comprovado o desenvolvimento cognitivo e motor maior em crianças que amamentaram no mínimo 
2 anos de vida. 
 O CNPA conta com uma sala de amamentação no NAS, inaugurada em 2021, disponível para as lactantes 
ordenhar o leite durante o expediente.
 Parabéns à iniciativa da DHN em apoiar as mamães “recém-nascidas” de bordo nessa árdua missão de amor!

Semana do Aleitamento Materno

As grandes ideias sempre encontram os homens que as procuram - Anônimo
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Base de Hidrografia recebe a visita do Diretor de Gestão Orçamentária

da Marinha
3º SG-EF Karoline

 Em 31 de agosto de 2022, a Base de Hidrografia da Marinha em Niterói (BHMN) teve a honra 
de recepcionar o Diretor de Gestão Orçamentária da Marinha, Contra-Almirante (IM) Alexandre 
Augusto Lopes Villela de Moraes, para uma distinta visita às instalações de rancho da OM, cuja 
presença motiva os esforços voltados à melhoria do bem-estar da tripulação e a boa prática da gestão.

A ação é o fruto apropriado do conhecimento - Thomas Fuller

Destaques do 2º trimestre são agraciados
3º SG-EF Karoline

 Em 26 de julho, em pequena cerimônia realizada no Gabinete do Comandante da BHMN, foi concedido o 
certificado aos Militares e Servidor Civil destaques do 2º trimestre de 2022, que foram escolhidos por integrantes 
do Comitê de Gestão Organizacional da BHMN, como também por demais membros da Força de Trabalho, após 
indicação, seleção e votação.
 Os militares e o servidor civil escolhidos, que se destacaram no período pela conduta 
compatível com a moralidade administrativa e militar, lealdade à Instituição, coerência de atitudes, 
desempenho profissional, dentre outros atributos, foram:
 SC Paulo Jerônimo (BH-10);
 3º SG-BA Moab (BH-50); e
 CB-RM2-EF Milene (BH-20).
 A Base de Hidrografia da Marinha 
em Niterói congratula-se e parabeniza os 
agraciados.



7

Base de Hidrografia da Marinha em Niterói realiza entrega dos donativos 

arrecadados na Campanha do Agasalho
3º SG-EF Karoline

 A Assessoria de Comunicação Social da Base de Hidrografia da Marinha em Niterói (BHMN), realizou, em 
19 de julho, a entrega dos donativos arrecadados durante a Campanha do Agasalho 2022. Na ocasião, os SO-Mor 
Morais e SO-EP Modesto, tripulante mais solidário à campanha, representaram a BHMN.
 Com a finalidade de levar o calor da solidariedade a crianças, jovens e adultos, a Campanha do Agasalho foi 
promovida durante todo o mês de Junho no CNPA, em parceria com a Capelania e o NAS da Diretoria de Hidrografia 
e Navegação (DHN). Foram arrecadadas, aproximadamente, 200 peças, dentre casacos, calças, meias e sapatos 
fechados, o que comprova o espírito de generosidade da família hidrográfica. 
 A igreja Nossa Senhora das Dores do Ingá foi escolhida para receber os donativos, em virtude de realizar uma 
ação social que atende à 250 famílias cadastradas, moradoras das comunidades do Palácio (Ingá) e Estado (Ingá/
Centro).
 A Base de Hidrografia da Marinha em Niterói, em nome dos beneficiários, agradece à Capelania, ao NAS e 
aos participantes dessa nobre campanha. Bravo Zulu!!!

O conhecimento é um tesouro, mas a prática é a chave para ele - Thomas Fuller
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O trabalho contínuo da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes da 

BHMN

SC Almir Alexandre Figueredo
 Dentro das atividades militares, a maioria se enquadra no modelo industrial, em que se emprega um 
contingente considerável de pessoas, entre militares e civis. A intenção de estabelecer a Comissão Interna de 
Prevenção de Acidentes (CIPA), surgiu da experiência adquirida pelo Arsenal de Marinha do Rio de Janeiro – AMRJ, 
adotando como principal premissa a de promover a fiscalização das condições de trabalho, bem como relatar 
possíveis riscos e cobrar a resolução de possíveis problemas encontrados.
 A CIPA, atualizada pela Portaria Nº 68/BHMN, de 11 de agosto de 2022, busca implementar medidas de 
segurança, oferecendo e determinando a utilização de EPIs, elaborando planos de trabalho com medidas preventivas, 
valorizando cada colaborador e, assim, contribuindo com o bem-estar comum.
 Fruto disso é que a nossa BHMN alcançou um ano sem nenhuma ocorrência de acidente de trabalho. Este 
marco traduz uma vantagem na consecução das tarefas diárias, pois não houve nenhum afastamento e gera ônus 
para a rotina administrativa. Esta referência foi atingida em 2 de setembro de 2022 e espera-se ampliar ainda mais 
este recorde.

É a direção e nçao a intensidade que deve ser levado em consideração - Thomas Paine

Militar do BH-31 participa do Estágio de Indicadores de Desempenho
2º SG-TE Louback

 A 3ºSG-MI Laís Carvalho participou do Estágio de Indicadores de Desempenho no dia 05JUL de 2022 no 
Centro de Instrução e Adestramento Almirante Newton Braga (CIANB) ministrada pelo CC (IM) Diego Lopes da 
Diretoria de Administração da Marinha (DAdM).
 Segundo o instrutor, este adestramento ocorreu de forma híbrida ineditamente para que abrangesse um 
maior número de militares/servidores civis da MB a nível nacional, pessoal do 1ºDN de forma presencial e pessoal 
fora de sede de modo EAD.
 Sob a ótica da sargento Laís, esse adestramento permitiu que ela tivesse noções de sistema de indicadores, 
desde conceitos gerais teóricos até a aplicabilidade nas OM por meio de exercícios realizados junto ao instrutor e 
complementou dizendo que um bom indicador relaciona várias informações e analisa causa e efeito, no passado e 
no presente, permitindo uma tomada de decisão estratégica e sustentável.
 A BHMN conta com a sargento para aplicar os conhecimentos adquiridos para melhoria de gestão da nossa 
OM pautadas no Programa Netuno.
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Destaque de Militares da BHMN em Comissões
CT Woelbert

 O Diretor de Aeronáutica da Marinha e Chefe do Serviço de Investigação e Prevenção de Acidentes Aeronáuticos 
da Marinha concedeu ao CT WOELBERT a Menção Honrosa de Segurança de Aviação, em reconhecimento à destacada 
contribuição e relevantes serviços prestados em prol da Segurança de Aviação.

BRAVO ZULU
Justificativa:
 O CT Woelbert exerceu a função de Agente de Segurança de Aviação (ASAv) ao longo da preparação e por 
ocasião da OPERANTAR XL, destacando-se pela seriedade, firmeza e vigilância aos potenciais perigos à Segurança 
de Aviação. O oficial demonstrou intensa busca pela adequação do Navio às novas ANV (modelo UH-17) e melhoria 
dos procedimentos relativos, os quais foram normatizados e possibilitaram a atualização da Ordem Interna relativa à 
Segurança de Aviação e de Operações Aéreas. Diante dos desafios impostos pela mudança de praticamente 80% da 
tripulação, o CT Woelbert incentivou a mentalidade de Segurança de Aviação, desde o período de manutenção, e os 
adestramentos relativos, principalmente, destacando a importância da confecção de Relatórios de Prevenção, fato 
que possibilitou um aumento de 375% de RELPREV (Relatórios de Prevenção) e geraram 350% de Recomendações 
de Segurança a mais em relação ao mesmo período do ano anterior (MAI2020 - ABR2021). 
 Durante os briefings de Operações Aéreas, o ASAv empenhou-se em mitigar os riscos dos precedentes 
conhecidos e potenciais perigos para cada operação a ser realizada, recomendando efetivas medidas de controle 
e o consequente aumento do nível de Consciência Situacional dos envolvidos. Frente as dificuldades impostas pela 
realização de Operações Aéreas num ambiente de extremos como o Continente Antártico, o oficial prestou valiosa 
assessoria ao Comando do Navio, destacando-se na efetiva participação na Segurança de Aviação do Navio Polar 
“Almirante Maximiano”, desde a fase de preparação para a Comissão e inspeções operativas, fato que culminou em 
uma operação segura com as ANV UH-17 no continente gelado.

Talento é 1 % inspiração e 99% transpiração - Thomas Edison

SO-GR Carvalho
 No período de 03 de junho a 09 de agosto, o Navio 
Hidroceanográfico Cruzeiro do Sul (NHoCSul) realizou a comissão 
Pro Amazônia Azul I no litoral Nordeste do país, coletando dados 
batimétricos e de subfundo, que são de grande importância para 
o planejamento espacial marinho, contribuindo com os diversos 
setores de exploração de recursos marinhos e indústrias offshore 
(eólica, petrolífera, pesqueira, entre outras), além de, em última 
instância, colaborar com o desenvolvimento do país e a soberania 
nacional.
 Nesse navio estava destacada a 3º SG-ML Suéllen, da 
Base de Hidrografia da Marinha em Niterói. A militar foi integrada 
à Divisão de Máquinas, além de ter sido habilitada para o serviço 
de Patrulha do Controle de Avarias, contribuindo de maneira 
significativa nessa comissão.
 Esses destaques são marcantes para cada militar que 
almeja pontuar na carreira, além de vivenciar experiências que só o 
mar consegue proporcionar aos marinheiros.
 Bravo Zulu a militar que se voluntariou e cumpriu com 
comprometimento e profissionalismo seus devidos papéis a bordo.
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CC (RM3-T) Gabriella Nery
 O 3°SG - ET Gabriel ficou destacado no NOc Antares (H-40) durante o período de 16 de Maio a 17 de Julho de 
2022, por ocasião da comissão PIRATA BR-XXII e LH PORTO DE MACEIÓ – AL, a fim de compor o efetivo de militares 
“ET” do navio para garantir o pronto atendimento do suporte técnico necessário aos equipamentos. 
 No dia 17 Julho, iniciou-se a comissão PIRATA BR-XXII com o propósito de reestabelecer 7 das 8 boias 
meteoceanográficas, alcançando à distância de 1.116 milhas da costa, e na comissão LH PORTO DE MACEIÓ – AL, 
com o propósito de obter dados batimétricos na área do Porto de Maceió – AL para atualização de cartas náuticas.
 As referidas comissões foram de suma importância para o aprimoramento dos conhecimentos técnicos no 
que tange aos equipamentos Hidrográficos utilizados.
 Nosso Agradecimento ao 3°SG-ET Gabriel pelo bom desempenho e por representar o BH-10, BRAVO ZULU. 

CT Lilian Nicoli
 No setor público a despesa para ser realizada, independentemente do objeto ou finalidade, deve ser precedida 
de um ato administrativo denominado empenho da despesa.
 O empenho, de acordo com a Lei nº 4.320/64, é a primeira etapa da execução orçamentária da despesa 
pública, é a etapa em que o governo reserva o dinheiro que será pago quando o bem for entregue ou o serviço 
concluído. Isso ajuda o governo a organizar os gastos pelas diferentes áreas do governo, evitando que se gaste mais 
do que foi planejado.
 O empenho pode ser realizado, no caso de procedimento licitatório prévio, após a homologação do certame, 
concomitantemente ou posteriormente à celebração do contrato, mas antes da concretização da despesa.
 Os empenhos podem ser Ordinário, Global ou Estimativo. O empenho Ordinário consiste em atender despesa 
com montante previamente conhecido e cujo pagamento deva ocorrer de uma só vez. O Global para atender despesas 
com montante previamente conhecido, mas de pagamento parcelado (ex: contrato de aluguel) e o Estimativo para 
despesas com valor não identificável previamente e com pagamentos periódicos (ex: diárias).
 E aqui na Base de Hidrografia da Marinha em Niterói não é diferente. A Divisão de Contabilidade desta OM 
trabalha de acordo com as leis, normas e procedimentos de modo a cumprir todo o planejado do ano, executando 
este financeiro dentro do exercício corrente.
 Até 1º de setembro de 2022 a Base empenhou um total de R$ 9.296.367,84; sendo R$ 5.270.393,98 por 
dispensa de licitação; R$ 521.861,23 por tomada de preço; R$ 1.699.220,69 por pregão; R$ 1.799.891,94 por TJIL 
e R$ 5.000,00 por suprimento de fundos. 

O trabalho da Divisão de Contabilidade

Um bom lugar para começar é de onde voçe está - Arthur Bloch

3º SG-MI Laís Carvalho
 No período de 12 a 22JUL o CDU Móvel esteve presente ao lado do rancho 
do CNPA para atender à tripulação na questão de andaina de uniformes.
 Para que este serviço acontecesse de forma prática, a Base de 
Hidrografia da Marinha em Niterói disponibilizou um local estratégico para o 
ônibus estacionar, onde teria alimentação de energia e pontos de rede para os 
componentes da estação de trabalho do CDU bem como disponibilizar espaço 
para instalação de mesas e cadeiras (guichê de atendimento) e também um 
compartimento para reposição de estoque. Além disso, o CDU Móvel recolheu 
fardamento que não tem mais serventia aos militares do complexo a fim de dar o 
destino correto.
 Parabéns à BHMN pela iniciativa em disponibilizar este serviço muito 
importante para a apresentação pessoal dos militares, inclusive, no período que 
precedeu a IAM.

Apoio da Unidade Móvel do CDU-1ºDN
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SO-EP Márcio

 O Corpo de Fuzileiros Navais conduziu, na manhã de 10 de julho de 2022, no Aterro do Flamengo, a 34ª 
edição da tradicional “Corrida do Corpo de Fuzileiros Navais”, em que são realizados, simultaneamente, percursos 
de 5km e 10km.
 A Base de Hidrografia da Marinha em Niterói, marcou presença nas categorias Pelotão Militar Misto e 
Pelotão Vibração, ambos no percurso de 5km, com a participação de vários militares desta Base compondo a equipe 
do CNPA, os mesmos treinaram nas dependências do complexo, durante os meses de junho e início de julho, sob 
supervisão do grupo EP da BHMN.
 A tradicional corrida, considerada a maior de pelotões do Brasil, teve sua largada com tiro de canhão da 
bateria histórica do Corpo de Fuzileiros Navais (CFN) e contou com a união, espírito de corpo e muita animação da 
Base de Hidrografia e Organizações militares apoiadas pela mesma, cruzou a linha de chegada ao brado da canção 
Cisne Branco. 
 A 34ª Corrida foi promovida pelo Corpo de Fuzileiros Navais e tem o ilustre propósito de promover a prática 
desportiva, a mentalidade da vida saudável e proporcionar momentos de lazer para militares, servidores civis e seus 
familiares.

Base de Hidrografia na 34ª Corrida dos Fuzileiros Navais
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Campanha Setembro Amarelo

Núcleo de Assistência Social - DHN
 Em consonância com a campanha nacional de prevenção ao suicídio “Setembro Amarelo”, a Assistência 
Social da Marinha do Brasil está desenvolvendo, durante o mês que se inicia, a “Campanha Setembro Amarelo: 
Você importa. Você não está só. Você é Família Naval”. O objetivo é alertar a Família Naval a respeito da realidade do 
suicídio e suas formas de prevenção, além de instruir como lidar com a situação. Ao longo do período, o NAS realizará 
campanha informativa, distribuição de material educativo e os seguintes eventos:
 Palestra “Prevenção ao suicídio pelo enfoque psicológico”; e
 Curso básico de prevenção ao suicídio aos interessados no tema.
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